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REGIONE SICILIANA

ASSESSORATO DELLA SALUTE

Dipartimento per la Pianificazione Strategica

Servizio 5°

Economico - Finanziario

Verbale di negoziazione e assegnazione delle risorse finanziarie del Fondo

Sanitario Regionale dell'anno 2015 e dei correlati obiettivi economici.

ASP DI SIRACUSA

Il giorno 12 del mese di ottobre anno 2015, si € riunito presso I'Ufficio di questo Servizio il

gruppo di lavoro per lo svolgimento delle attivita in argomento.

L’Azienda & rappresentata come da Foglio firma allegato al presente verbale.

La Delegazione Regionale & costituita dal Dirigente Generale del Dipartimento Pianificazione
strategica e dal Dirigente del Servizio 5° Economico Finanziario del Dipartimento Pianificazione

strategica.

Premessa:

Con nota prot. n. 53914 del 1° luglio 2015 questa Amministrazionerichiedeva alle aziende
del SSR di voler fornire informazioni integrative al fine di consentire al Servizio I'’elaborazione dei
dati per la definizione della negoziazione dell’anno 2015.

L’azienda ha fornito il proprio riscontro con mail del 03.07.2015

Si da inizio alla seduta:

A. Le risorse finanziarie assegnabili al’Azienda, quale quota previsionale di accesso al FSR
2015 per contributi indistinti e finalizzati, determinate secondo le modalita e per le finalita
individuate dall’art.6, comma 1 della L.R.5/2009, ammontano a€/mgl631.169.

Tali risorsesono correlate a:




b) dei valori di mobilita attiva/passiva intra regione determinati sulla base deidati di
produzione sanitaria dellanno 2014 eventualmente rettificati sulla base delle
previsioni fornite dalle aziende erogatrici del SSR (AO, AOUP, IRCSS);

c) delle previsioni suicontenimenti della spesa del SSRconseguenti all’ applicazione

della “manovra sanita” di cui alla legge 125/2015 di conversione del D.L. n.78/2015.

L’elaborazione dei costi e ricavi che compongono la struttura del Negoziato
2015inoltre tiene conto:

a) del valore delle entrate proprie esposto al CE 2° trimestre 2015 in proiezione lineare,
comprensivo delvalore2014 a titolo di rimborsi per Pay Back.Tale valore potra
essere oggetto di variazione in sede di consuntivo in relazione agli effettivi rimborsi
conferiti dalle Case Farmaceutiche perl’anno 2015. Gli scostamenti tuttavia non

incideranno sul risultato economico conseguito per P'anno 2015 ai fini della

valutazione del raggiungimento dell’equilibrio economico;

b) della rettifica di contributi,conseguente all'applicazione dei principi contabili di cui al
D.Lgs. 118/2011,determinatanella misura del 20% degli acquisti 2012, 20% degli
acquisti 2013, 40% degli acquisti 2014 e 80% degli acquisti previsti nel 2015 nel
piano degli investimenti fornito dall’Azienda,cosi come rideterminato sulla base
delle risorse disponibili per il SSR;

c) del costo del personaleesposto al CE 2° trimestre 2015 in proiezione lineare,
comprensivo deicosti stimati relativi alla eventuale remunerazione di personale
sanitario dipendente impegnato sui mezzi di soccorsi della SEUS 118 in regime di
incentivazione oraria e agli effetti della mancata riproposizione per il 2015 degli
dell'art. 9, comma 1, del DL 78/2010 (ex legge di stabilita 2015);

d) del costo dei prodotti farmaceuticiesposto al CE 2° trimestre 2015 in proiezione
lineare, comprensivo dellaspesa stimata per I'acquisto dei farmaci innovativi
per la cura dell’epatite C nella misura di 10.000 €/mgl. Gli scostamenti della

spesa consuntivata per I'anno 2015 rispetto a tale dato non incideranno sul risultato

economico_conseguito per I'anno 2015 ai fini della valutazione del raggiungimento

dell’'equilibrio economico;

d) per il costo di beni e servizi delle previsioni contenute nella “manovra sanita” di cui
alla legge 125/2015 di conversione del D.L. n.78/2015.

e) del costo aggiuntivo per i servizi della SAS a carico azienda per effetto della legge
regionale n.3/2015, art.8;

f) della stima degli effetti derivanti dall’applicazione dei principi contabili di cui al D.Lgs.
118/2011 sul saldo Ammortamenti e Costi Capitalizzati;

g) degli accantonamenti rischi, comprensividel valore della copertura per

autoassicurazioneesposti al CE 2° trimestre 2015 in proiezione lineare;

h) del costo per medicina di base esposto al CE 2° trimestre 2015 in proiezione lineare;




Nellambito dei contributi per I'anno 2015si assegna all'azienda un valore massimo pari a 9.596
€/mgl. correlato all’effetto a Conto Economico derivante dall'applicazione dei principi contabili
contenuti nel D. Lgs 118/2011 sugli investimenti previsti per ’'anno 2015 e sugli investimenti
effettuati negli anni 2014 — 2013 - 2012.

A fronte delle risorse complessivamente assegnate all’Azienda per 'anno 2015 e
pari a €/mgl629.005'Azienda si impegna a conseguire per il medesimo esercizio un

risultato in equilibrio economico

Di seguito si espone in sintesi I'esito della Negoziazione:
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TABELLA DI ASSEGNAZIONE DEI CONTRIBUTI PER ACCESSO AL FONDO SANITARIO REGIONALE ANNO 2015 E
CORRELATO RISULTATO ECONOMICO NEGOZIATO

QUOTA DI ACCESSO CON CRITERI AL FONDO SANITARIO REGIONALE PER

A L'ANNO 2015 631.169
(UTILISTIMA"IE}I ANNO2015) QUOTA DI RIEQUILIBRIO DEL SSR ANNO 2015 2165
c QUOTA DI ACCESSO AL FONDO DI SOSTEGNO REGIONALE ANNO 2015
EA+B+C TOTALE CONTRIBUTI ASSEGNATI QUALE QUOTA DI ACCESSO AL FONDO
SANITARIO REGIONALE ANNO 2015 629.005
F RISULTATO ECONOMICO NEGOZIATO PER L'ANNO 2015 ) 0

Gli esiti di tale Negoziazione saranno trasmessi all’Assessore alla Salute per la
relativa validazione in relazione alla valutazione di sostenibilita rispetto alle risorse
finanziarie disponibili per il Servizio Sanitario Regionale per I'anno 2015 e dei correlati
obiettivi di finanza pubblica fissati per il medesimo esercizio.

Resta inteso che quanto in questa sede definito, in termini di ammontare di risorse
finanziarie per FSR indistinto assegnate all’azienda e risultato economico Target,
costituisce vincolo ai fini della predisposizione del Bilancio preventivo aziendale per
I’anno 2015, mentre non rilevano a tal fine le singole voci di spesa considerate la cui

articolazione nel bilancio di Previsione compete alla Direzione Strategica aziendale.

Letto, confermato e sottoscritto

Pel I’azienda Sanitaria Per L’ Assessmatd ﬁ%Salute



